
1 Školní asistent MŠ ŠK
MŠ Ledvice, MŠ Ohníč, MŠ Švabinského, 

MŠ Síbova
2026 1 350 216

OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1A x PŘÍLEŽITOST

2 Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání MŠ ŠK MŠ Ohníč, MŠ Čapkova, MŠ Švabinského 2026-2027 299 904
OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1B x x x x x x x x x

3 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ ŠK MŠ Čapkova, MŠ Švabinského 2026-2027 500 000
OP JAK - 

Šablony II
děti a žáci 3B x MDF

4 Školní asistent ZŠ ŠK ZŠ Č.Císaře, Hostomice 2026-2027 582 048
OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1A x PŘÍLEŽITOST

5 Kariérový poradce ZŠ ŠK ZŠ Č.Císaře, Hostomice 2026-2027 106 640
OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1A x x

6 Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání ZŠ ŠK
ZŠ Č.Císaře, Hostomice, ZŠ Lidická, ZŠ 

Aléská
2026-2027 190 848

OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1B x x x x x x x x x

7 Inovativní vzdělávání dětí v ZŠ ŠK ZŠ Za Chlumem, ZŠ Aleská 2026-2027 800 000
OP JAK - 

Šablony II
děti a žáci 3B x MDF

8
Doučování žáků ohrožených školním neúspěchem v 

ZŠ
ŠK ZŠ Za Chlumem, ZŠ Lidická, ZŠ Aléská 2025-2026 1 960 000

OP JAK - 

Šablony II
děti a žáci 2E x PŘÍLEŽITOST

9 Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání ŠD/ŠK ŠK ZŠ Lidická, ZŠ Aleská 2025-2026 54 528
OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1B x x x x x x x x x

10
Inovativní vzdělávání účastníků zájmového 

vzdělávání v ŠD/ŠK
ŠK ZŠ Aléská 2025-2026 100 000

OP JAK - 

Šablony II

pracovníci ve 

vzdělávání
1B, 3C, 7A x x x MDF

11
Doučování účastníků zájmového vzdělávání 

ohrožených školním neúspěchem v ŠD/ŠK
ŠK ZŠ Lidická 2026-2027 80 000

OP JAK - 

Šablony II
děti a žáci 2E x PŘÍLEŽITOST

12
Personální podpora - sociální a preventivní 

pracovníci, asistent pedagoga
SP Město Bílina 2026-2027 11 200 000 OPST - Pilíř 2

pracovníci ve 

vzdělávání
1A x

13 Adaptační pobyty ŠK ZŠ Lidická 2026-2027 326 498 OPST - Pilíř 3 děti a žáci 6B x x PŘÍLEŽITOST

14 Zvyšování jazykového vzdělávání v Duhové škole ŠK ZŠ Lidická 2025-2026 11 500 EUR Erasmus+
pracovníci ve 

vzdělávání
1B x

15 Adaptační pobyty ŠK ZŠ Za Chlumem 2026-2027 150 000
Preventivní 

program ÚK
děti a žáci 6B x x PŘÍLEŽITOST

16

Vzdělávací aktivity zaměřené na rozvoj 

metodických, didaktických a manažerských 

kompetencí pracovníků ve vzdělávání 

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
1B x x x x x x x x x x x

17

Aktivity na podporu osobnostního rozvoje a 

wellbeingu ve školách - vzdělávání pracovníků ve 

vzdělávání, podpora podnikavosti, kreativity, 

občanských a sociálních kompetencí dětí a žáků, 

EVVO, podpora duševního zdraví a wellbeingu, 

podpora zdravého životního stylu a změn v oblasti 

školního stravování

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

1B 4A 4B 4C 

4D 4E 6A
x x x x x

18

Aktivity zaměřené na zavádění inovativních 

výukových metod - vzdělávání pracovníků ve 

vzdělávání, formativní hodnocení, realizace 

inovativních metod výuky - projektové dny, 

zážitková pedagogika, sdílení příkladů dobré praxe a 

jiné

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
3C x x x x x x  MDF
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Řídicí výbor MAP je informován o možnosti doplňovat tohoto dokumentu dle aktuální situace a na základě nově sdělených podnětů ze strany vzdělávacích subjektů. Aktualizace mohou být do dokumentu průběžně zapracovávány bez nutnosti opětovného schvalování, přičemž vždy budou zveřejněny na webových stránkách 

projektu.
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1.2

Cíl 
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Cíl 

2.2

Cíl 

4.1

Akční plán na školní rok 2026/2027

Jednotlivé aktivity jsou v dokumentu uvedeny ve strukturované podobě – zahrnují označení typu aktivity: (ŠK – aktivity škol, SP – aktivity spolupráce, I – infrastruktura), informace o zdroji financování a jeho předpokládané výši, plánovaný časový harmonogram, odpovědného realizátora, cílovou skupinu, navržené indikátory a 

propojení s prioritami a cíli Strategického rámce MAP, které daná aktivita podporuje. Akční plán navazuje na priority a cíle Strategického rámce MAP a dále rozpracovává příklady vhodných neinvestičních aktivit uvedených v příloze „Návrhy neinvestičních aktivit“ do konkrétních, realizovatelných podob.

Tento dokument shrnuje plánované aktivity v oblastech předškolního, základního, neformálního a zájmového vzdělávání pro školní rok 2025/2026, a to s případným přesahem do dalších období. Obsah vychází z aktuálních návrhů aktivit připravovaných jednotlivými subjekty, z informací poskytnutých aktéry působícími ve 

vzdělávání v rámci území SO ORP Bílina, z přehledů čerpání šablon a také z vlastního šetření realizačního týmu projektu MAP IV.

Investiční záměry typu „Infrastruktura“ již byly zařazeny do samostatné tabulkové přílohy Strategického rámce MAP „Seznam investičních priorit“. Tyto záměry přispívají zejména k naplňování priority 5 – Infrastruktura a vybavení škol a volnočasových zařízení – a jejích specifických cílů 5.1, 5.2 a 5.3.
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19

Podpora leadershipu a managementu třídních 

kolektivů (např. kurzy, supervize, mentoring, 

náslechy, semináře, workshopy apod.)

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
1B x

20

Vzdělávací aktivity zaměřené na posilování 

schopností vedení škol v oblasti řízení, týmové 

spolupráce a podpory změn

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
1C x x

21

Vzdělávací aktivity zaměřené na práce s 

heterogenní třídou a ke zvýšení kompetencí 

pedagogů v individualizaci vzdělávání v MŠ/ZŠ 

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
2A x

22

Aktivity na podporu nadaných žáků - vzdělávací 

aktivity, podpora spoluráce mezi MŠ, ZŠ, 

organizacemi a dětmi a žáky, sdílení příkladů dobré 

praxe

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
2D x x

23

Aktivity na podporu inkluzivního vzdělávání - 

informační setkání, odborné workshopy a osvětové 

aktivity , podpora děti s OMJ

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

2E x PŘÍLEŽITOST

24

Aktivity na podporu klíčových kompetencí dětí a 

žáků - vzdělávání PP, projektové dny, kroužky, 

projektové dílny, žákovské parlamenty, besedy, 

exkurze, výměnné akce a jiné

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

1B 3A 6A x x x x x x x

25

Aktivity na podporu rozvoje gramotnosti dětí a žáků 

– vzdělávání PP, pořádání společných projektů, 

soutěží, akcí mezi MŠ, ZŠ a ostatními aktéry ve 

vzdělávání, projektové dny, kroužky, exkurze a jiné

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

1B 3B 6A x x x x x x

26

Podpora spolupráce v území - sdílení příkladů dobré 

praxe, společné vzdělávací akce a workshopy, 

společné projekty, soutěže, akce, výjezdy, exkurze, 

hospitace mzei ZŠ a MŠ, setkávání pedagogických a 

nepedagogických pracovníků, spolupráce mezi MŠ, 

ZŠ, zřizovateli a dalšími institucemi v území

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání
6A x x x x x x x x x x x x x x x x x

27

Aktivity zaměřené na podporu přechodu mezi 

stupni vzdělávání - odborné workshopy, sdílení 

příkladů dobré praxe, vzdělávací aktivity, spolupráce 

s rodiči, projektové dny, a jiné.

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

6B x x

28

Aktivity zaměřené na usnadnění přechodů dětí mezi 

MŠ a ZŠ - společná setkání, odborné workshopy, 

sdílení příkladů dobré praxe, vzdělávací aktivity pro 

rodiče a děti, aktivní spolupráce s rodiči, projektové 

dny, a jiné.

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027
OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

6C x x

29
Aktivity na podporu zdravého životního stylu a 

změn v oblasti školního stravování
SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027

OP JAK - MAP, 

vlastní

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

4E x

30

Podpora činnosti žákovských parlamentů (např. 

příležitosti ke sdílení zkušeností a přenos informací, 

vzdělávání apod.)

SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027

vlastní, 

zřizovatelé, OP 

JAK - MAP

pracovníci ve 

vzdělávání, děti 

a žáci

4A x

31
Činnost pracovních skupin projektu MAP a 

navazující aktivity
SP MAS SERVISO, o. p. s. 2026-2027 OP JAK - MAP

pracovníci ve 

vzdělávání
6A x

32
Kroužky, dílny a mimoškolní aktivity, soutěže, 

projektové dny, sportovní dny, turnaje, olympiády
ŠK, SP Organizace, která realizuje 2026-2027

OP JAK - MAP, 

vlastní
děti a žáci 7A 7B x x x x x x x x x x x x

33 Spolupráce s knihovnou SP Knihovna Bílina 2026-2027 vlastní děti a žáci 6A x

34 Spolupráce s DDM SP DDM Bílina 2026-2027 vlastní děti a žáci 6A x

35 Spolupráce se ZUŠ SP ZUŠ Bílina 2025-2026 vlastní děti a žáci 6A x

36
Volnočasové aktivity - zájmové kroužky, tvořivé díly, 

besedy, soutěže a jiné
ŠK, SP ZUŠ Bílina 2025-2026 vlastní děti a žáci 6A x x

37
Pravidelné volnočasové a kulturní aktivity, kroužky a 

tábory poskytované DDM
SP DDM Bílina 2026-2027 vlastní děti a žáci 6A x

38
Pravidelné tematické besedy (cestopisy, genealogie, 

literatura, náboženství, historie apod.)
SP Knihovna Bílina 2026-2027 vlastní široká veřejnost 6A x

39

Aktivity realizované neziskovými organizacemi na 

snižování nerovností ve vzdělávání a podporu 

duševního zdraví (preventivní programy, 

individuální péče…)

SP Člověk v tísni 2026-2027 různé
děti a žáci, 

rodiny
2E 4D x x

40 Veletrh středních škol - prezentace oborů SP Úřad práce ČR, SŠ v území 2026-2027 vlastní
děti a žáci, 

rodiče
2F x

41 IPs Kurikulum - podpora pedagogických pracovníků SP NPI 2026-2027 OP JAK
pracovníci ve 

vzdělávání
3A 6A x x x



42 IPs Střední článek podpory vzdělávání SP MŠMT 2026-2027 OP JAK
pracovníci ve 

vzdělávání
6A x x

43

Projekt RUR - projekt cílí na snížení předčasného 

ukončování vzdělávání a podporu žáků ohrožených 

sociálním znevýhodněním (personální podpora, 

podpora strategického týmu, podpora 

volnočasových aktivit).

SP
Univerzita Jana Evangelisty Purkyně 

(partenerem ZŠ Za Chlumem a ZŠ Lidická)
2025-2026 4 000 000 OPST

pracovníci ve 

vzdělávání
1C, 2E, 7A x x x x x PŘÍLEŽITOST

Příloha: Přehled indikátorů projektu

Schváleno ŘV MAP dne 11. 12. 2025

Podpis předsedy ŘV MAP ORP Bílina IV.
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